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Kommissorium og forretningsorden for Hovedbestyrelsen

(Tekst i kursiv er citater fra de geeldende vedtaegter og udgar kommissoriet. @vrig tekst er forretningsorden)

Forretningsorden godkendt af hovedbestyrelsen 12. januar 2018

Hovedbestyrelsen er Skole og Foreeldres gverste ledelse (Landsmgdet er gverste myndighed).

Hovedbestyrelsen bestar af landsformanden, naestformanden, samt 21 medlemmer valgt af
landsmgadet.
Hovedbestyrelsens veesentligste opgave er at virke til fremme for foreningens formal.

Det er Skole og Foreeldres formal:

- at styrke samarbejdet mellem hjem, skole og samfund

- at styrke skolebestyrelsernes indflydelse pa folkeskolens arbejde

- at styrke foreeldrenes indflydelse pa og ansvar for skolens arbejde

- at styrke folkeskolens stilling i det samlede undervisningstilbud

- at styrke skole-, undervisnings- og opdragelsesformer, der fremmer den enkelte elevs alsidige
udvikling, selvsteendighed og samarbejdsevne

Det er Skole og Foreeldres opgave:

- at arbejde for, at skolebestyrelsernes indflydelse pa folkeskolens udvikling bliver styrket

- at varetage skolebestyrelsernes og foraeldrenes interesser over for tredjepart

- at dygtiggere foreningens medlemmer gennem kurser, mgder, udgivelse af medlemsblad mv.
- at yde radgivning til foreningens medlemmer;

- at sgge repraesentation i instanser, hvor skolens forhold behandles;

- at samarbejde med andre organisationer og sammenslutninger, der har opgaver feelles

med Skole og Foreeldre.

- at varetage foreeldrenes og elevernes interesser i den danske folkeskole

Derudover har hovedbestyrelsen til opgave:

- at udmgnte foreningens politik mellem landsmgderne,

- at fastseette sin forretningsorden,

- at godkende forretningsudvalgets og gvrige staende udvalgs kommissorier,
- at udpege foreningens repreesentanter i eksterne rad, udvalg m.m.,
- at godkende regnskabet,

- at fastseette foreningens kontingent,

- at fastsaette abonnementspris pa tidsskriftet,

- at vedtage foreningens budget,

- at anseette sekretariatschefen, samt

- at antage en statsautoriseret eller registreret revisor.

Hovedbestyrelsen godkender pa sit septembermgde dagsorden for landsmadet med de bilag, der
foreligger pa dette tidspunkt.

Staende udvalg

Hovedbestyrelsen nedsaetter et forretningsudvalg bestdende af landsformand, naestformand og 5
gvrige medlemmer, valgt blandt HB-medlemmerne.
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Herunder nedseetter hovedbestyrelsen efter behov gvrige staende udvalg.
Forretningsudvalget nedseetter ad hoc udvalg til sagsforberedende arbejde.

Valgperioden til stdende udvalg er et ar. Hovedbestyrelsen afggr sammensaetning og
udpegningsmade for de stdende udvalg. Forretningsudvalget skal veere repraesenteret i det
staende udvalg.

Forretningsudvalget afggr sammensaetning og udpegningsmade for ad hoc udvalg.
Valg sker skriftligt efter fglgende procedure:

1. Der gives en kort redeggrelse for udvalgets opgaver og arbejde.

2. HB-medlemmer foreslar kandidater. Ved fraveer skal der foreligge skriftligt tilsagn om
villighed til at opstille som kandidat til udvalget

3. De foreslaede kandidater preesenterer sig selv.

4. Der afgives et antal stemmer, svarende til antallet af ledige pladser i udvalget. Der ma kun
stemmes én gang pa hver kandidat.

5. Kandidater med flest stemmer er valgt til udvalget. Kandidater, som ikke veelges, indtraeder
som suppleanter i den raekkefglge, som deres stemmetal tilsiger.

Mgder

Hovedbestyrelsens mgder ledes af landsformanden, som er formand for hovedbestyrelsen.
Hovedbestyrelsen mgdes mindst 2 gange arligt og indkaldes af landsformanden eller efter
beslutning i forretningsudvalget eller safremt 1/3 af hovedbestyrelsen fremszetter gnske herom.

Hovedbestyrelsens ordinsere mgder fastleegges for et ar ad gangen.

Formanden indkalder til mgderne ved udsendelse af dagsorden med bilag. Dagsorden udsendes 2
uger far mgderne. Punkter, der gnskes optaget pa dagsordenen, skal vaere sekretariatet i haende
senest 3 uger far mgdets afholdelse. Dagsordenen kan revideres af formanden, og gnsker om
optagelse af punkter pa dagsordenen modtaget senere end 3 uger fgr mgdet vil sa vidt muligt blive
opfyldt.

Hvis omstaendighederne taler for det, kan bilagene udsendes med en kortere frist.

Dagsorden og bilag udsendes elektronisk, medmindre et medlem udtrykkelig har udbedt sig at
modtage dem pa papir.

Dagsorden udsendes til HB-medlemmer og samtlige suppleanter. Bilag udsendes til HB-
medlemmerne samt 1. suppleanterne.

HB arsmgdeplan:

Mgdetidspunkt Politikudvikling Faste punkter

Medio januar Temadrgftelse: Godkendelse af forretningsorden for HB.

Internat fredag/lgrdag PU udarbejder Status og evaluering af arets arbejde i de stdende udvalg.
diskussionsoplaeg

Mgdetid: om valgte emne og Godkendelse af kommissorier for stdende udvalg.

Fredag 18.00 - 20.30 styrer debatten i HB. .

Lerdag 09.00 - 13.30 Drgftelse af fokus og opgaver for foreningens

formandsskab i det kommende ar. Draftelsen sker med
7 timers effektiv madetid udgangspunkt i et skriftligt opleeg fra formandskabet.
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Status vedr. Skole og Foraeldres repraesentation i
eksterne rad, udvalg m.m., samt udpegning af
repraesentanter til disse.

Valg til stdende udvalg.

Primo maj
Dagsmgde lgrdag

Mgdetid:
Lgrdag 10.00 — 16.00

5 timers effektiv mgdetid

Temadrgftelse:

1. Drgftelse og
fastseettelse af
politik for emnet
pa baggrund af
PU-udkast.

2. Kommende
politikemne
veelges og ad
hoc medlemmer
udpeges.

Regnskabsgodkendelse.

Drgftelse af politiske mal for det kommende
arbejdsprogram.

Ultimo august
Internat fredag/lgrdag

Mgdetid:
Fredag 18.00 — 20.30
Lardag 09.00 - 13.30

7 timers effektiv magdetid

Temadrgftelse:

PU udarbejder
diskussionsopleeg
om valgte emne og

styrer debatten i HB.

Budgetdraftelse

Godkendelse af dagsorden for og udkast til
arbejdsprogram til Landsmgadet.

Ultimo oktober
Dagsmgde lgrdag

Mgdetid:
Lgrdag 10.00 — 16.00

Ca. 5 timers effektiv
mgadetid

Temadrgftelse:

1. Drgftelse og
fastseettelse af
politik for emnet
pa baggrund af
PU-udkast.

2. Kommende
politikemne
veelges og ad
hoc medlemmer
udpeges.

Budgetgodkendelse.

FU fremleegger status péa arbejdsprogram for
indeveerende ar.

Godkendelse af rammer og mgdeplan for HB’s arbejde
det kommende ar.

Evaluering og statusdraftelse pa HB’s eget arbejde det
seneste ar.

November

Samling efter
Landsmgdet.

1 times mgdetid.

Preesentation af nye medlemmer i HB.

Orientering om arbejdet i HB, FU og gvrige stdende
udvalg.

Ud over de her skitserede punkter skal der i mgdeplanen veere rum for drgftelser af starre
temaer/emner fra sekretariat, forretningsudvalg og kursusudvalg — f.eks. starre projekter,
kampagner, indsats ift. skolebestyrelsesvalg, o.l. Der skal ogsa veere mulighed for drgftelser af helt
aktuelle skolepolitiske forhold — typisk initieret af formandsskabet.
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Neerveerende notat er rammeseettende for formandens indkaldelse til og udarbejdelse af
dagsorden for hovedbestyrelsesmgader.

Suppleanter indkaldes til mader i hovedbestyrelsen, nar et medlem af valggruppen har forfald.

Hvis et medlem udtraeder af hovedbestyrelsen, indtreeder 1. suppleanten i den valggruppe, der har
valgt medlemmet, i hans sted.

Far et medlem forfald, indkaldes 1. suppleanten i den valggruppe, der har valgt HB-medlemmet.
Safremt 1. suppleanten ikke har mulighed for at deltage i mgdet, indkaldes 2. suppleanten, og sa
fremdeles.

For at muliggare indkaldelse af suppleanten skal afbud til mgdet normalt foreligge senest en uge
for dets afholdelse.

Ved afbud senere end en uge fgr mgdet vil suppleanten sa vidt muligt blive sagt indkaldt.

Referater

Sekretariatet tager referat af hovedbestyrelsens mgder. Ethvert hovedbestyrelsesmedlem kan
forlange en afvigende mening optaget i referatet.

Referatet godkendes af landsformanden og udsendes til HBs medlemmer og suppleanter.
Beslutningsforhold

Hovedbestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mere end halvdelen af medlemmerne inkl. suppleanter
er til stede pa madet. Beslutninger treeffes ved almindeligt stemmeflertal. Hvis antallet af stemmer
star lige er formandens stemme udslagsgivende.

gkonomi

Udgifter til mgder samt rejseomkostninger afholdes af Skole og Foraeldre efter hovedbestyrelsens
bestemmelser.



