Vil du gøre dit barns skole bedre?
Så er skolebestyrelsen stedet, hvor du får indflydelse
Du har et eller flere børn, der går på skolen. Du undrer dig ind imellem over manglen på vikarer, bøger og computere. Spørger dig selv om elever i dag lærer nok eller, om skolevejen ikke kan blive mere sikker eller, om der bliver taget hånd om urolige elever og mobning i skolegården – Så er skolebestyrelsen måske stedet for dig. 
Vi kan ikke love dig løsninger på alt. Mange af skolens udfordringer koster penge, vi ikke har. Men du bliver klogere på, hvad der sker på skolen og du får en indflydelse på en lang række områder, der er vigtige for dit barns skoledag.  
For det er i Skolebestyrelsen, du møder skolens ledelse, lærere, elever og andre forældre. Det er her, der bliver lyttet til dine ideer, og spurgt til dine meninger – inden vi handler i fællesskab.
Vi vil gerne have dig med, hvis du har lyst
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Men vi forventer også:
· At du siger din mening, er engageret, tør komme med nye ideer og tager positivt imod andres ideer. 

· At du ikke kun sidder i skolebestyrelsen for dig selv og dit eget barns interesser.  Du er der for hele skolen, alle elever, forældre og ansatte.

· At du er parat til at træffe populære, men ind imellem også upopulære beslutninger 
· At du kan tage langsigtede beslutninger, og loyalt bidrager til at få dem ført ud i livet.
· At du har lyst og interesse i at dele din viden med andre forældre, og derigennem bidrager til en tættere kontakt og større samhørighed mellem hjem og skole.
· At du har overskud til at afse 3 timer om måneden til et aftenmøde.  Samt to kontaktforældremøder årligt.
· At du inden mødet har læst på dagsorden og bilag.

· At du kun i ganske særlige tilfælde melder afbud til skolebestyrelsens møder, fordi du normalt vil kende alle mødedatoer for et år ad gangen. 
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Til gengæld tilbyder vi
· En omfattende indsigt i det liv på skolen, der er en stor del af dit barns hverdag.

· Indflydelse og glæde ved, at gøre noget godt for dit barn og alle andre elever på skolen.

· Et godt netværk af forældre og ansatte, der ligesom dig ønsker en skole, der hele tiden bliver bedre.

· Sandwich el. lign. ved skolebestyrelsens møder, samt jule- og sommerfrokost.
· Indflydelse på den kommunale skolepolitik, fordi du gennem skolebestyrelsen kan møde politikere og skoleforvaltning. 
· Tilfredshed og anerkendelse fra andre forældre og lærere over gode tiltag 
· Glæden ved at forandre og opleve, at dine meninger betyder noget.
Formål

Skolebestyrelserne fastsætter de overordnede målsætning og principper for skolens aktiviteter, herunder skolefritidsordning
Skolebestyrelsens sammensætning

I skolebestyrelserne er der syv forældre-repræsentanter, to elever, to repræsentanter for lærere og andre medarbejdere. Herudover er der to repræsentanter fra skolens ledelse.

Hvis du har et barn, der enten skal begynde eller går på skolen, kan du stille op som forældrerepræsentant. Du behøver ikke at have faglig forstand på skoleforhold for at stille op.

Repræsentanter for forældre bliver valgt for fire år ad gangen, mens elev- og medarbejderrepræsentanter som regel kun bliver valgt for ét år ad gangen.

Bestyrelsens opgaver

Skolebestyrelsen, skolens ledelse og personale skal i fællesskab skabe en sammenhængende målsætning for skolen.
Målsætningen udarbejdes inden for rammerne af skolestyrelsesvedtægten for Kommune.
Målsætningerne skal endvidere indeholde klare og præcise principper, men samtidigt være så rummelige, at:

Skoleledelsen har mulighed for at vælge mellem flere konkrete tiltag for at omsætte skolebestyrelsens principper til handling

Skolebestyrelsen beslutter bl.a. principperne for:

Hvordan undervisningen organiseres, fx elevernes timetal på hvert klassetrin, udbuddet af valgfag, specialundervisning mm.
- Samarbejdet mellem skole og hjem, f.eks. hvor mange forældremøder skolen skal holde mm. 
- Arbejdets fordeling mellem lærerne, fx spørgsmålet om, hvem der skal være klasselærere fællesarrangementer for eleverne i skoletiden, lejrskoleophold, praktik etc.
- Derudover skal bestyrelsen godkende skolens budget og de forslag til undervisningsmidler, som skolen kommer med. Opgaverne kan variere fra bestyrelse til bestyrelse, og kommunalbestyrelsen kan beslutte at tilføje nogle opgaver, der ikke er nævnt her.

Skolebestyrelsen fører tilsyn med skolen
Yderligere information
Ballerup Kommunes hjemmeside om skolen
http://www.ballerup.dk/borger/born-unge/skoler
Forældres interesseorganisation
 www.skole-forældre.dk
Undervisningsministeriet
www.uvm.dk
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Man skal være tålmodig og passe på sine guldæg





Gør en forskel og se din skole �udvikle sig
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